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德阳市 2019 年预算绩效工作开展情况 

 

2019 年，在省财政厅的指导下，德阳市积极探索推进预算绩

效管理改革工作。 

一、试点开展事前绩效评估 

2019 年，市本级选择了 5 个预算项目试点开展事前绩效评估

工作。项目分别为：统筹城乡研究会课题经费项目、德阳市人民

渠水源水污染防控敏感点视频监控系统建设项目、初中学生综合

素质评价系统建设项目、民营企业建立现代企业制度工作经费项

目、第二次全国污染源普查工作经费项目。 

二、编制项目绩效目标 

2019 年选择了部分预算部门的项目推行绩效目标重点审核，

实现试点项目绩效目标批复。同时在 2020 年部门预算编制中，德

阳市本级加大绩效目标重点审核范围，对 50 万以上的部门预算项

目均进行了重点审核，并随同部门预算一并上报市人代会审查。 

三、试点开展绩效监控管理 

德阳市本级制定了《德阳市市级预算全过程绩效管理试点方

案》（德市财预〔2019〕18 号），选择确定 17 个市级部门开展预算

全过程绩效管理试点。同时，德阳市财政局结合预算全过程绩效

管理试点工作，印发了《2019 年市级预算绩效运行监控管理试点

方案》（德市财预〔2019〕52 号），对纳入试点的 17 个市级部门开

展预算绩效监控试点。 
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四、开展重点项目、财政政策和部门整体绩效评价 

一是开展重点项目、财政政策绩效评价。2019 年我市市级部

门先自选项目进行自评并报自评报告，市财政在部门自评的基础

上按照“资金量较大、代表性较强、社会关注度高”的原则，选择

确定 30 个市级项目开展项目支出绩效评价，同时选取 2 个市级财

政支持政策项目开展政策支出重点绩效评价。二是开展部门整体

绩效评价。按照部门绩效评价 5 年规划，选择 10 个市级部门开展

部门支出绩效评价。 

五、探索绩效评价结果应用 

一是德阳市本级通过加强绩效评价结果问题整改、绩效运行

监控结果整改，督促市级部门将问题整改落实到位。二是将绩效

评价结果与预算安排有机结合，对绩效评价发现问题、未达绩效

目标或评价结果差的项目，在次年部门预算中予以调减、取消项

目安排或改变资金支持方式。三是选取部分重点项目绩效评价报

告上报市人大常委会审议，接受人大监督。 

 


